

ALLEGATO A4 - DOMANDA
[Su carta intestata dell’Offerente]
Al Comune di Seregno
Area Servizi alla Persona
Servizio Scuola

via Umberto I n. 78

20831 Seregno (MB)
Il sottoscritto……………………………………………… nato a …………………………. il ……………………….

residente in ………………………………………………………via……………………………………………………

nella qualità di (legale rappresentante, procuratore speciale, altro) ……………………………………………… dell’Organizzazione, che partecipa al bando, denominata ………………………………………………..…………

n. iscrizione apposito Albo ………………………………………..……… (specificare n. iscrizione, settore e data di iscrizione) …………….……………………………………...................................................................................

forma giuridica …………………………………………… con sede legale in…………………………………………

Via………………………………………………………… Codice  fiscale………………………………………...……

Partita IVA……………………………………………… telefono……………………………………………..……..….

e-mail……………………………………………………………………………………………………………..……..….

indirizzo posta certificata…………………………………………………………………………………………………

CHIEDE DI PARTECIPARE

al BANDO PUBBLICO PER L’ASSEGNAZIONE IN CONCESSIONE DI SPAZI PER L’ORGANIZZAZIONE E LA REALIZZAZIONE DELL’ENGLISH E NATURE CAMP 2023 - PERIODO DAL 31 LUGLIO ALL’11 AGOSTO 2023 E DAL 21 AGOSTO ALL’ 8 SETTEMBRE 2023.
come

· impresa singola;

· capogruppo/mandante di una associazione temporanea di imprese o di un consorzio.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole della responsabilità penale prevista dall’art. 76 del DPR 445/2000 cui può andare incontro nel caso di affermazioni mendaci

A TALE FINE DICHIARA CHE:

1) (DA COMPLETARE)

· di essere iscritta alla C.C.I.A.A (o equivalente se appartenente ad altro stato membro)…………………………………………………………………………………………………….………

· data e numero di iscrizione ……………………………………………………………………………………....

· forma giuridica ……………………………………………………........………………………………………….
……………………………………..…. Prov. …………… via …………………………………………..........…
· l’oggetto sociale è il seguente (descrizione della specifica attività di impresa):

..………………………………………………………….……………………………………………………….....
………………………………………………………………………………………………………………..……..
· di essere iscritto all’Albo ……………………..…………..  n. iscrizione ………………………(eventuale)

· di essere iscritta all’INPS di …………………….. Via ……………………………   matricola n…………..

contratto collettivo nazionale di lavoro applicato ai dipendenti:

…………………………………………………………………………………………………………..

n. lavoratori per esecuzione appalto ………………………………………………………………………….

· di essere iscritta all’INAIL di …….….…………... Via …………….……………… matricola n.…………..

2) che l'impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta o di concordato preventivo o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;
3) che nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale ovvero condanna, con sentenza passata in giudicato per uno o più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’art. 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18; 
Oppure

che nei propri confronti sono state pronunciate le seguenti condanne:

…………………………………………………………………………………………………………………::……………………………..……………………………………………………………………………………………

(riportare integralmente quanto indicato nel proprio certificato del casellario giudiziale anagrafico storico-  il concorrente non è tenuto ad indicare nella dichiarazione le condanne quando il reato è stato depenalizzato ovvero quando è intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima).
4) che l’impresa non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate, alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio; 

5) che l’impresa non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;

6) l’inesistenza di violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali ed assistenziali secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono stabiliti;

7) di avere alle proprie dipendenze n.   …………… dipendenti;

8) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto dei disabili, in quanto:

      Di non esser soggetto all'obbligo in quanto l'impresa occupa meno di 15 dipendenti

OPPURE

      Di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto dei disabili

9) di essere idonea sul piano tecnico-professionale in relazione al servizio oggetto dell'appalto sulle norme in materia di sicurezza sul lavoro, in particolare di essere in regola con gli adempimenti di cui al D.Lgs. 81/2008;

10) di obbligarsi ad assumere gli obblighi della tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge n. 136/2010;

11) di essere a piena conoscenza delle responsabilità penali che derivano da false dichiarazioni ed in particolare:

· di essere consapevole che la falsa dichiarazione comporta azioni penali ex art. 76 D.P.R.445/00

· di essere a conoscenza che la falsa dichiarazione comporta l'esclusione dalla partecipazione alla gara

· di essere a conoscenza che la falsa dichiarazione comporta la revoca dell'eventuale aggiudicazione anche definitiva.

12) di dichiarare che ogni comunicazione relativa al presente appalto potrà essere inviata al seguente numero di fax …………………………………………………………. oppure alla seguente PEC: ……………………………………….. 
13) di possedere esperienza almeno triennale nella gestione di servizi nell’ambito dell’area minori;

14) di aver collaborato con le amministrazioni pubbliche in ambito sociale per un periodo non inferiore a n. tre anni; 
15) di avere preso visione del presente avviso e di accettarne i contenuti senza condizioni e riserve.
Luogo e data ________________
Si allega carta identità
_________________________________

(Indicare nome e cognome di chi sottoscrive)
Informativa per il trattamento dati personali
ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR)
1. Premessa 
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, il Comune di Seregno, in qualità di “Titolare” del trattamento, è tenuta a fornirle informazioni in merito all’utilizzo dei suoi dati personali. 

2. Identità e i dati di contatto del titolare del trattamento:
Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa è il Comune di Seregno, con sede in piazza Martiri della Libertà, 1 - 20831 Seregno - mail: info.protocollo@seregno.info; PEC: seregno.protocollo@actaliscertymail.it; Centralino: Tel 03622631 - Fax 0362263245).
Al fine di semplificare le modalità di inoltro e ridurre i tempi per il riscontro si invita a presentare le richieste di cui al paragrafo n. 10, relative al presente procedimento, ai contatti di cui sopra. 
3. Il Responsabile della protezione dei dati personali:
Il Responsabile della protezione dei dati personali è reperibile c/o il comune di Seregno, via Umberto I n. 78 – e-mail: dpo.seregno@seregno.info; pec: dpo.seregno@pec.it. 

4. Responsabili del trattamento:
L’Ente potrà avvalersi di soggetti terzi per l’espletamento di attività e relativi trattamenti di dati personali di cui l’Ente ha la titolarità. Conformemente a quanto stabilito dalla normativa, tali soggetti assicurano livelli di esperienza, capacità e affidabilità tali da garantire il rispetto delle vigenti disposizioni in materia di trattamento, ivi compreso il profilo della sicurezza dei dati. 

Verranno formalizzate da parte dell’Ente istruzioni, compiti ed oneri in capo a tali soggetti terzi con la designazione degli stessi a "Responsabili del trattamento". Verranno sottoposti tali soggetti a verifiche periodiche al fine di constatare il mantenimento dei livelli di garanzia registrati in occasione dell’affidamento dell’incarico iniziale.

5. Soggetti autorizzati al trattamento:
I Suoi dati personali sono trattati da personale interno previamente autorizzato e designato quale incaricato del trattamento, a cui sono impartite idonee istruzioni in ordine a misure, accorgimenti, modus operandi, tutti volti alla concreta tutela dei tuoi dati personali. 

6. Finalità e base giuridica del trattamento:
Il trattamento dei suoi dati personali viene effettuato dal Comune di Seregno per lo svolgimento di funzioni istituzionali e, pertanto, ai sensi dell’art. 6 comma 1 lett. e) del Regolamento europeo n. 679/2016 non necessita del suo consenso. I dati personali sono trattati per le seguenti finalità: 

a) il trattamento dei dati conferiti con la presente istanza/dichiarazione sono finalizzati allo sviluppo del procedimento di gara in oggetto, nonché delle attività ad esso correlate e conseguenti.

7. Destinatari dei dati personali:
I dati conferiti (anche sensibili) saranno comunicati, per adempimenti procedimentali, ad altre Pubbliche Amministrazioni e/o altri operatori economici richiedenti nell'ambito e nel rispetto della vigente normativa e di quanto sopra.

8. Trasferimento dei dati personali a Paesi extra UE:
I suoi dati personali non sono trasferiti al di fuori dell’Unione europea.

9. Periodo di conservazione:
I suoi dati sono conservati per un periodo non superiore a quello necessario per il perseguimento delle finalità sopra menzionate. A tal fine, anche mediante controlli periodici, viene verificata costantemente la stretta pertinenza, non eccedenza e indispensabilità dei dati rispetto al rapporto, alla prestazione o all'incarico in corso, da instaurare o cessati, anche con riferimento ai dati che Lei fornisce di propria iniziativa. I dati che, anche a seguito delle verifiche, risultano eccedenti o non pertinenti o non indispensabili non sono utilizzati, salvo che per l'eventuale conservazione ai fini dell'archiviazione, nel pubblico interesse, dell'atto o del documento che li contiene.

10. I suoi diritti:
Nella sua qualità di interessato, Lei ha diritto: 

di accesso ai dati personali; di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano; di opporsi al trattamento; di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.

11. Conferimento dei dati:
Il conferimento dei Suoi dati è facoltativo, ma necessario per le finalità sopra indicate. Il mancato conferimento comporterà l'impossibilità di procedere con gli adempimenti inerenti il procedimento di cui trattasi.
Documento informatico firmato digitalmente

ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e del D.Lgs. n. 82/2005


